
Nom :                                                                 classe : 
Prénom : date : 

Compétences étudiées : -    Participer à l’organisation et au déroulement de projets.
- Réaliser, de manière collaborative, le prototype de tout ou partie 

d’un objet pour valider une solution.   

Problématique : Comment travailler en équipe pour réaliser le projet de robotique Rider ? Quelle démarche 
d’ingénierie ?

I. Les rôles et les tâches dans l’équipe de projet  

Quelles tâches
réaliser ?

Quel est mon rôle ? Comment ai-je procédé ?

Quel type de travail d’équipe as-tu réalisé pendant la séance ? Justifie ton choix.
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Réaliser une partie du prototype en équipe 



II. La démarche de design thinking, les ressources.  

La démarche de design thinking se déroule en 4 étapes :

1. Identifier le problème : se poser des questions pour définir la problématique 
(interview, brainstorming…)

2. Imaginer des solutions : rassembler les idées individuelles pour formuler une idée 
commune et innovante (post-it, schéma, croquis)

3. Réaliser un prototype (matériel artisanal, matériel du laboratoire de technologie)
4. Partager sa solution à l’oral (exposé, logiciel de présentation)

Les ressources :

Vous retrouverez des tutoriels d’aide à la réalisation dans le dossier du réseau 4e > PROJET 
> Tutoriel :

- Pour capturer vos écrans pour l’exposé,
- Pour utiliser TinkerCad dans la réalisation d’un élément de personnalisation,
- Pour un projet de carosserie sur la M.O.C.N.,
- Pour modifier un fichier au format STL sur TinkerCad.
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